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№ 

п/п 

 

Мероприятия 

 

Ответственный 

1. 

 

1.1. 

 

 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. 

 

 

 

1.4. 

 

 

 

1.5. 

 

 

 

 

 

 

 

1.6. 

 

  

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Консультация «Взаимодействие дошкольной 

образовательной организации и родителей в воспитании 

успешного ребенка». 

Открытые просмотры педагогической деятельности 
Организация игровой деятельности «Поможем зайке 

быть здоровым». 

Возрастная группа: младшая 

Цель: умение воспитателя продемонстрировать 

нестандартные подходы по формированию у детей 

представления о здоровом образе жизни. 

- Совместная деятельность «Утренний круг». 

Возрастная группа: подготовительная к школе  

Цель: умение педагога совершенствовать работу по 

социализации дошкольников: формирование детского 

сообщества, саморегуляция детей. 

Школа педагогических наук 
Семинар-практикум «Эффективные формы 

взаимодействия ДОО и семьи как фактор позитивной 

социализации детей дошкольного возраста». 

Подбор и систематизация материала в методическом 

кабинете 
Кейс-папка «Ребенок в социальном мире» (игры на 

социализацию детей дошкольного возраста).  

Повышение педагогического мастерства 

- Формирование, изучение, внедрение инновационного 

педагогического опыта 

- Повышение квалификации (в соответствии с планом 

повышения квалификации на 2024-2025 учебный год). 

- Участие в семинарах, методических объединениях, 

практикумах (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодара). 

Контроль, коррекция и регулирование педагогического 

процесса. 

Взаимоконтроль «Планирование и организация  работы 

по сохранению и укреплению физического и 

психического здоровья детей старшего дошкольного 

возраста» . 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

Воспитатель  

Мутных Т.Н. 

 

  

 

 

 

Воспитатель 

Антонова Ш.Д. 

 

 

 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н. 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н., 

 педагоги ДОО 

 

 

 

Воспитатели  

Кияшко И.А.., Рубан Г.В.., 

Шалиева А.Р. 

 

2. 

2.1. 

 

 

2.2. 

 

 

 

 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Повышение ценностного отношения к профессии 

Психологический тренинг «Профилактика 

эмоционального выгорания». 

Развитие профессиональных умений и педагогической 

техники 

Мастер-класс «Делимся опытом» (демонстрация лучших 

педагогически практик). 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н., 

педагоги-новаторы 

 



2.3. Инновационная деятельность ДОО 

- сетевое взаимодействие с ДОО №115 по повышению 

профессионального мастерства в рамках инновационной 

деятельности по направлению «Поддержка семей, 

имеющих детей». 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н.  

3. 

 
РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

-  Индивидуальная работа с педагогами: подготовка 

выступлений с целью трансляции педагогического опыта 

на уровне города Краснодар (создание презентаций и 

сопроводительного текста). 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н. 

 

4. 

   

 

4.1. 

 

 

 

 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

РАБОТА КОМИССИЙ, КОНСИЛИУМОВ, СОВЕТОВ 

Заседание  ППк  
«Обсуждение результатов коррекционно-развивающей 

работы с детьми групп компенсирующей 

направленности. Определение  дальнейших направлений 

деятельности». 

 

 

 

Председатель ППк,  

члены консилиума 

 

5. 

5.1. 

 

 

 

 

 

5.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3. 

 

 

 

5.4. 

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

Информационно-аналитический блок 

- Статьи о работе ДОО в средствах массовой информации 

(официальный сайт). 

- Размещение информации на онлайн-платформах 

социальных сетей ВКонтакте, Telegram. 

 

Педагогическое просвещение родителей 

- Групповые родительские собрания: 
- «Здоровье в порядке – спасибо зарядке: использование 

здоровьесберегающих технологий в детском саду и дома» 

(подготовительные к школе группы компенсирующей 

направленности № 1-2). 

- «Здоровый образ жизни. Нужные советы» 

(подготовительная к школе группа общеразвивающей 

направленности № 3-4). 

 

- «Давайте поиграем. Как провести досуг с детьми 

младшего дошкольного возраста» (2-я младшая группа). 

 

 

 

- «Растим детей здоровыми» (разновозрастная группа 

общеразвивающей направленности № 6,7).   

 

 

Консультации 

- Консультация «Подвижная игра в жизни ребенка». 

 

 

Привлечение родителей к жизни ДОО 

 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н., 

 

 

 

 

 

Инструктор по физической 

культуре Бабич Н.В. 

Воспитатели:  

Авдеева Ю.С., Рубан Г.В. 

Инструктор по физической 

культуре Бабич Н.В. 

Воспитатели: Антонова 

Ш.Д., Кияшко И.А. 

Инструктор по физической 

культуре Бабич Н.В. 

Воспитатели:  

Мутных Т.Н., Каширина А.Я. 

 

Инструктор по физической 

культуре Бабич Н.В. 

Воспитатели:  

Шалиева А.Р. 

Инструктор по физической 

культуре 

Бабич Н.В. 

 

Воспитатели групп,  

родители 



Трудовой  десант  «Зимние истории» (привлечение 

родителей к очистке территории). 

6. 

6.1. 

 

 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

Сотрудничество с отделом анализа и поддержки 

МКУ КНМЦ: в соответствии с планом работы МКУ 

КНМЦ. 

 

 

 

Старший воспитатель 

Шостик Т.Н., 

 

7. 

 

7.1. 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

РАБОТА 

Работа с кадрами 
1.Работа старшего воспитателя, заведующего 

хозяйством: 

- состояние работы по повышению квалификации и 

профессионального мастерства педагогических кадров; 

- анализ состояния совместной работы ДОО и семьи. 

2. Работа медицинского блока: 

- контроль состояния работы по выполнению 

мероприятий в соответствии с календарем прививок; 

- анализ текущей документации медицинского кабинета. 

3. Работа кладовщика: 

- контроль санитарного состояния складских помещений; 

- контроль состояния холодильного оборудования 

кладовой. 

4. Работа пищеблока: 

- санитарное состояние пищеблока; 

- соблюдение норм выдачи готовой продукции. 

 

 

 

Заведующий ДОО  

Рунова Н.Н. 

 

 

 

Заведующий ДОО  

Рунова Н.Н. 

 

 

Заведующий ДОО  

Рунова Н.Н. 

 

 

 

Заведующий ДОО  

Рунова Н.Н. 

 

 

 


